Das Nachhaltigkeits-Engagement der Helaba-Gruppe manifestiert sich in fiinf ESG-Zielen
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Helaba|S | Wie wir Nachhaltigkeit voranbringen

ESG-Ziele sind integraler Bestandteil unserer Zielsysteme und der Banksteuerung. Das betrifft sowohl
das betriebliche Nachhaltigekeitsmanagement als auch unser Handeln im Markt. Diese Ziele wirken sich
auch auf die variable Vergiitung unserer Mitarbeitenden aus.

=  Wir sind den Pariser Klimazielen verpflichtet und leisten in unserem Kerngeschaft einen relevanten
Wirkungsbeitrag. Wir haben uns daher nicht nur fir die bankeigenen Emissionen, die wir mit Malnahmen in
den Bereichen Immobilien, Dienstwagen- und Reiserichtlinien sowie IT reduzieren wollen, sondern auch fir
unser Kerngeschaft ambitionierte Ziele gesetzt.

=  Wir erzielen in unserem Kerngeschaft die groRte Wirkung. Mit unseren Marktbereichen wollen wir daher das
nachhaltige Geschaftsvolumen steigern und haben uns hierzu in 2021 ambitionierte Ziele gesetzt.

=  Wirinvestieren in unsere Mitarbeitenden und bieten ab 2022 ein umfassendes Weiterbildungsprogramm zu
ESG-Themen an. Das Basis-Programm richtet sich an alle Mitarbeitenden der Bank.

=  Wir bieten ein Engagement-Programm (Corporate Volunteering) an, um gemeinsam mit unseren
Mitarbeitenden einen unmittelbaren gesellschaftlichen Wertbeitrag vor Ort zu leisten. Nach der Pilotphase soll
dieses Programm allen Mitarbeitenden zur Verfigung stehen.





